Punktowe Zasady Oceniania Zachowania

§1
Zasady ogdlne

1. Ocena zachowania ucznia wyraza w szczegdlnosci opinie szkoty o:

1) funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowaniu zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocena zachowania ucznia nie ma wplywu na jego stopnie z przedmiotéw

nauczania, promowania do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

3. Przyjeto ocene zachowania $réddroczna i roczng wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
4. Oceng zachowania ucznia wystawia wychowawca.
5. Wychowawca gromadzi informacje i opinie o zachowaniu ucznia w teczce

wychowawcy klasowego.

6. Ocena zachowania jest jawna.

7. Na dana ocene zachowania uczen pracuje caly semestr, oceny nie mozna poprawi¢ w ciagu

tygodnia lub dwodch, uczen musi wykazac si¢ trwata poprawa zachowan lub postaw.

8. O proponowanych ocenach zachowania ucznidow wychowawca informuje klase na 2 tygodnie

przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

9. Tryb odwotawczy od ustalonych ocen zachowania — srédrocznych i koncowych

D

2)

3)

W przypadku, gdy roczna ocena z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu jej wystawienia, uczen lub jego rodzic moga wnies¢ do
dyrektora na pismie zastrzezenia w ciagu 7 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktycznych.
Dyrektor szkoly po wniesieniu przez ucznia badz jego rodzicow zastrzezen rozpoczyna
niezwlocznie postepowanie wyjasniajace, w ktdrym uczestniczy wychowawca klasy.

Dyrektor odnosi si¢ do zastrzezen w ciggu 5 dni.

e Jedli postepowanie wyjasniajace potwierdza, iz roczna ocena z zachowania zostata

wystawiona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalenia tej oceny dyrektor

powotuje komisje, o ktdrej mowa w Rozporzadzeniu MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w



sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy

oraz przeprowadzenia egzaminow i sprawdziandw w szkotach publicznych).

4)

Jesli postepowanie wyjasniajace potwierdzi, iz zachowany zostat tryb wystawienia oceny
z zachowania - dyrektor o tym fakcie na pi$mie informuje ucznia badz jego rodzicow.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

10. Skiadnikami stanowiacymi przedmiot oceny sa:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

kultura osobista ucznia,

dbato$¢ o zdrowie, bezpieczenstwo wilasne i innych,

rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan, aktywnos¢ i zaangazowanie w prace na
rzecz klasy, szkoly, sSrodowiska,

frekwencja,

postawa wobec kolegdw i kolezanek,

postawa wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

udzial w konkursach pozaszkolnych,

stosunek do obowiazkow szkolnych,

postawa wobec natogow i uzaleznien,

10) dbalos¢ o wyglad zewnetrzny.

11) przestrzeganie postanowien dotyczacych korzystania z telefonéw komodrkowych i innych

urzadzen elektronicznych.

12) Udziat w projekcie edukacyjnym

§2

Sposob dziatania punktowego systemu oceniania zachowania:

1. Kazdy uczen 1 wrzesnia otrzymuje ocene dobra z zachowania. Od tej chwili moze gromadzi¢

dodatkowe punkty lub je tracic.

2. Przedziaty punktowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wzorowe: od 321 — wzwyz;
Bardzo dobre: od 231 - 320;
Dobre : od 151 - 230;
Poprawne: od 101 - 150;
Nieodpowiednie: od 21 — 100

Naganne : od 20 w dét

3. Zgodnie z misja i statutem szkoly wprowadza si¢ nastepujaca klauzule:



1) Zachowanie wzorowe moze otrzymac jedynie uczen, ktéry w ciagu semestru zgromadzit
wymagana ilos¢ punktow, w tym nie wiecej niz 25 punktéw minusowych oraz poprawit
swoje zachowanie wynikajace z tych punktéw regulaminu, za ktére otrzymal punkty
ujemne oraz wykazat sie dziatalnoscig spoteczna na rzecz innych. Ostateczna decyzje
podejmuje wychowaweca klasy.

2) Zachowanie bardzo dobre moze otrzymac uczen, ktéry w ciagu semestru zgromadzit
wymagana ilo$¢ punktdw, w tym nie wiecej niz 45 punktéw minusowych oraz poprawit
swoje zachowanie wynikajace z tych punktéw regulaminu, za ktére otrzymal punkty
ujemne oraz wykazat si¢ dziatalnoscig spoteczna na rzecz innych. Ostateczna decyzje
podejmuje wychowaweca klasy.

3) Zachowanie dobre moze otrzymac taki uczen, ktéry w ciggu semestru zgromadzit
wymagana ilos¢ punktéw, w tym nie wigcej niz 65 punktow ujemnych, przy czym nie
popetnit zadnego z czyndéw obligatoryjnie wykluczajacych dobra ocene z zachowania
oraz poprawil swoje zachowanie wynikajace z tych punktéw regulaminu, za ktdre
otrzymat punkty ujemne. Ostateczna decyzje podejmuje wychowawca klasy.

Uczen, ktory swiadomie tamie regulamin szkoly wraz z obowigzujacymi normami prawa
szkolnego otrzymuje ocene naganng. Ostateczng decyzje podejmuje wychowawca w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Nauczyciele organizujacy wyjazdy, wycieczki, imprezy sportowe, sa zobowiazani do ztozenia w
sekretariacie szkoty listy uczestnikow w celu jej weryfikacji przez dyrektora, ktéry przy
podpisywaniu karty wyjazdu (nie pézniej niz 3 dni robocze przed datg wyjazdu) bierze pod
uwage wypelnianie obowiazkdw ucznia — zachowanie, frekwencje oraz oceny - dotyczy to
zwlaszcza uczniow klas III .

System zwraca szczegdlna uwage na frekwencje ucznia — ucieczki, wagary, nieusprawiedliwione
nieobecnosci o ile nosza znamiona postepowan ciagtych, moga by¢ podstawa do obnizenia oceny
z zachowania ( uczniowie przebywajacy na terenie szkoly sa zobowiazani do realizacji wszystkich
zaje¢ prowadzonych przez szkote (np. zaje¢ Swietlicowych, rekolekgji, dni otwartych, akademii
i apeli okoliczno$ciowych, zaje¢ opiekuniczych, spotkan i wycieczek edukacyjnych na terenie
gminy) wynikajacych z organizacji pracy szkoty .

W sytuacjach zagrozenia oceng nieodpowiednig lub naganna, rodzice / opiekunowie prawni
ucznia beda zawiadamiani przez wychowawce lub proszeni do natychmiastowego

skontaktowania sie ze szkofla.



8. Rodzice / opiekunowie prawni beda zawiadamiani przez wychowawce lub proszeni do
natychmiastowego skontaktowania sie ze szkola w sytuacjach:
1) jezeli uczen jest pod wptywem alkoholu lub narkotykow,
2) stanowiacych zagrozenie zycia lub zdrowia zaréwno wlasnego jak i innych oséb,
3) jesli uczen opusci szkote podczas trwania zaje¢ nie dopelniajac obowiazujacych procedur
zwolnienia si¢ z lekgji (ucieczka).
9. Ocena roczna z zachowania uwzglednia ocene z I semestru.
10. Oceny z zachowania wystawiane sa na podstawie punktowej skali ocen oraz samooceny ucznia
(zat. 2 — arkusz samooceny ucznia)..
11. Na dwa tygodnie przed terminem wystawiania oceny z zachowania wychowawca informuje
ucznia o liczbie punktéw i proponowanej ocenie.
12. Podstawa do obliczenia punktéw w okresach wymienionych w pkt. 2 niniejszego regulaminu sa
nastepujace dokumenty:
1) Dziennik lekcyjny
2) karta spostrzezen zachowania ucznia znajdujaca si¢ w dzienniku lekcyjnym
3) tabele punktowe
13. Karty spostrzezen zachowania uczniéw umieszczone sa w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel
prowadzacy zajecia, wpisujacy uwage o zachowaniu ucznia, pamieta o wpisaniu krétkiej uwagi o
jego zachowaniu (pozytywnej lub negatywnej), o wpisaniu daty i wlasnego podpisu. Punkty
przyznaje nauczyciel wpisujacy uwage.
14. Zapisy musza by¢ numerowane i datowane.
15. Uczen ma prawo do wgladu w zapisy na jego temat, ale jedynie w obecnosci wychowawcy lub
rodzica.
16. Uczenn moze otrzymac punkty (dodatnie, ujemne) w szczegoélnych przypadkach za inne elementy
nieuwzglednione w tabelarycznym wykazie.
17. W przypadkach razacych naruszen zasad zycia szkolnego dyrektor Gimnazjum moze udzieli¢
uczniowi upomnienia lub nagany.
27. Zachowania negatywne, szczegolnie niepozadane, ktérych punktowanie nastepuje w zaostrzony
sposob:
1) Kradziez, falszerstwo, oszustwo,
2) Picie alkoholu lub stosowanie innych szkodliwych uzywek; udostepnianie wymienionych

$rodkéw innym uczniom lub naktanianie do ich spozycia - na terenie szkoty,

3) Fatszowanie dokumentow,

4) Zorganizowana przemoc fizyczna i psychiczna na terenie szkoty,



8) Wyludzanie pieniedzy,

9) Zazywanie, posiadanie, rozprowadzanie narkotykéw na terenie szkoly - zachowanie
naganne,

10) Zamieszczanie na stronach internetowych sformufowan obrazajacych kolegow, nauczycieli,
dobre imig szkoty, cyberprzemoc,

11) Publiczne obrazanie, zniewazanie, szydzenie z kolegéw, nauczycieli innych pracownikéw
szkoly.

28. W sytuacjach niejasnych, budzacych watpliwosci co do przyznanej ilosci punktow, decyzje po

konsultacji z wychowawca podejmuje dyrektor.



